
 

REGIONALNI CENTAR ČISTOG OKOLIŠA društvo s ograničenom odgovornošću za gospodarenje 
otpadom, iz Splita, Vukovarska 148b, objavljuje 

 

O G L A S 

za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme s probnim radom u trajanju od 6 mjeseci za 
sljedeće radno mjesto: 

 Voditelj odnosa s javnošću – 1 izvršitelj. 

 

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta: 

- visoka stručna sprema, odnosi s javnošću ili drugi odgovarajući društveni smjer  
- najmanje 5 godina radnoga iskustva u odnosima s javnošću 
- vozačka dozvola B kategorije. 

 
Potrebne vještine i kompetencije: 

- poznavanje poslovnih procesa u odnosima s javnošću (odnosi s klijentima, medijima, drugim 
dionicima) 

- poznavanje medijske scene u Hrvatskoj, s naglaskom na Splitsko-dalmatinsku županiju 
- napredno znanje rada na računalu (MS Office paket, Internet, e-mail) 
- poznavanje zakonitosti komunikacije na digitalnim platformama – društvene mreže 
- kreativnost i prilagodljivost, prepoznavanje prilika za tvrtku u svezi odnosa s javnošću 
- prezentacijske vještine 
- timski rad i kolegijalnost 
- savjesnost, snalažljivost i preciznost u izvršavanju zadataka 
- proaktivan i odgovoran pristup vlastitim područjima odgovornosti 
- učinkovitost i samostalnost u rješavanju problema 
- sposobnost kvalitetnog rada i u visokozahtjevnim situacijama 
- mobilnost. 

 
Opis poslova radnog mjesta:  
Savjetovanje i upravljanje odnosima s medijima, s naglaskom na medije u Splitsko-dalmatinskoj 
županiji, pripremanje i vođenje kampanja odnosa s javnošću, pripremanje dokumenata, programa, 
izvješća, prezentacija i drugih materijala, suradnja s vanjskim suradnicima, vođenje i praćenje 
izvršavanja ugovora, organiziranje javnih događanja, moderiranje, drugi odgovarajući poslovi. 
 
Što nudimo: 

- sklapanje ugovora na neodređeno vrijeme s probnim radom u trajanju 6 mjeseci  
- priliku za profesionalni razvoj, prilika za rad na projektu koji se sufinancira sredstvima  EU 

fonda, dodatne edukacije 
- dodaci na plaću sukladno Pravilniku o radu tvrtke. 

 



Podnositelji prijave su dužni dostaviti sljedeće dokumente: 
 

- motivacijsko pismo koje obvezno mora sadržavati: ime i prezime, datum rođenja, adresu 
stanovanja, kontakt telefon, e-mail adresu te naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje, detaljan opis motivacije za rad na ovom radnom mjestu koji uključuje prikaz 
traženih vještina i kompetencija  kandidata i komparativne prednosti u odnosu na druge 
kandidate;  

- životopis koji podupire opis iz prethodne točke, 
- dokaz o državljanstvu (presliku domovnice, osobne iskaznice ili putovnice), 
- dokaz o stečenoj stručnoj spremi (presliku diplome), 
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu odnosno radnom stažu (ispis elektroničkog zapisa 

podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 

- uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(preslika, ne starija od 6 mjeseci). 

 
Prijave se dostavljaju u roku od 21 dan od dana objave Oglasa. Oglas je objavljen 04.01.2021. godine 
na Internet stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na portalu MojPosao, linkovi u nastavku: 
 
https://burzarada.hzz.hr/RadnoMjesto_Ispis.aspx?WebSifra=110649954 
 
https://www.moj-posao.net/Posao/503322/Voditelj-odnosa-s-javnoscu-mz/ 
 
Rok za dostavu prijava je 25.01.2021. godine. 
 
Prijave se dostavljaju u zatvorenoj omotnici s naznakom „Povjerenstvo za provedbu oglasnog 
postupka – prijava – ne otvaraj” na adresu: REGIONALNI CENTAR ČISTOG OKOLIŠA d.o.o., 
Vukovarska 148b, 21000 Split. 
 
Urednom prijavom smatra se ona koja sadržava svu traženu dokumentaciju navedenu u ovom 
Oglasu. 
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Oglasa, ne 
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/nom na Oglas i njegova/na prijava neće biti razmatrana, 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana obavijest.  
 
Podnositelji s nepotpunim prijavama neće biti pozvani na dopunjavanje prijava.  
Dostavljena dokumentacija se ne vraća. 
 
S kandidatima koji ispunjavaju sve tražene uvjete iz Oglasa, Povjerenstvo za provedbu oglasnog 
postupka obavit će razgovor/intervju.  
 
Prijavom na Oglas podnositelji prijave daju suglasnost društvu REGIONALNI CENTAR ČISTOG OKOLIŠA 
d.o.o. da sve njihove osobne podatke dostavljene u prijavi prikuplja, obrađuje, koristi i evidentira u 
svrhu provedbe oglasnog postupka. 
 
 

REGIONALNI CENTAR ČISTOG OKOLIŠA d.o.o. 
privremena upraviteljica 



mr.sc. Vlatka Lucijanić-Justić, v.r. 


